[image: image1.jpg]


[image: image2.jpg]GEZOCHT:

THOUSIASTE ONDERNEMERS

Lijkt het je leuk om een eigen onderneming te starten in de nieuwe winkelstraat?

Dan is dit je kans!

Wij zijn hiervoor op zoek naar jonge enthousiaste mensen die het leuk vinden om

een eetgelegenheid of bloemen- en plantenzaak te beginnen

Om in aanmerking te komen voor een winkel kun je over twee weken je talenten

tonen op het marktplein

GEMEENTE ALMERE

‘eam Middenstand

36) 5477200

|: info@groenharstealiege.nl

Deelname marktplein

Als je in deelname geinteresseerd bent graag de onderstaande vraag
beantwoorden en deze strook opsturen naar de gemeente t.a.v. team
middenstand.

Soort winkel Naam
0 Bloemen Adres
O Planten

O Eten en drinken

Telefoon
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‘De Minionderneming’ / Groenbreed

Leerlingversie niveau KB 
DEEL 1. VOORBEREIDING OP DE PvB
Conceptversie 15 maart  2010

Naam leerling:
……………………………..……………

Klas:


……………………………..……………
Datum:

……………………………..……………
Inhoudsopgave

DEEL 1: Voorbereiding op de PvB

- Voordat je begint: waaruit bestaat een PvB?

- Organisatie van de PvB

- Beoordeling en cijferbepaling
DEEL 2: De uitvoering van de PvB

- Beschrijving van het praktijkdeel van de PvB

- Bijlage 1. Affiche Almere’s marktplein

- Bijlage  2. Werkplanning

DEEL 1: Voorbereiding op de PvB ‘De Minionderneming’
Voordat je begint

Je gaat een Proeve van Bekwaamheid (PvB) doen. Door te doen kun je laten zien dat je voldoende kennis en vaardigheden hebt om de praktijksituatie goed aan te kunnen. 

Het is belangrijk dat je goed nadenkt hoe je met de situatie omgaat en waarom je bepaalde beslissingen neemt. Aan het einde van dit schoolexamen stelt de docent/examinator je vragen over deze PVB. Tijdens de PvB wordt beoordeeld of je het volgende kunt:

1. Samenwerken en overleggen.

2. Plannen en organiseren.

3. Presenteren.

4. Kwaliteit leveren.
Zoals je weet noemen we dit competenties.

Proeve van Bekwaamheid (PvB)
Een Proeve van Bekwaamheid bestaat uit twee delen:

1. Het praktijkdeel. Je voert handelingen uit in een praktijksituatie. 

2. Het reflectiegesprek. Na het uitvoeren van de praktijksituatie, vraagt je docent/examinator je 

uitleg te geven over je ervaringen en over de keuzes die je gemaakt hebt.

Na afloop van de PvB ontvang je een kopie van je beoordelingsformulier. 

Om aan deze PvB deel te nemen moet je aan de volgende voorwaarden voldoen: 
· Je moet goed kunnen samenwerken.
· Je moet kunnen plannen.
· Je moet ervaring hebben met presenteren. 

· Je moet een product verkoopklaar kunnen maken.
· Je moet met geld om kunnen gaan.
Het praktijkdeel
In deze PvB De minionderneming kunnen de volgende onderwerpen aan de orde komen:

· Je maakt producten verkoopklaar.
· Je etaleert en presenteert de te verkopen producten.
· Je verkoopt producten.
· Je ontvangt geld en rekent af.
Voorbeeldvragen voor het reflectiegesprek
Hier staan voorbeelden van vragen die aan je gesteld kunnen worden na afloop van de PvB.
· Welke beslissingen heb je genomen?

· Bereidde je zelf de activiteit voor?

· Kun je de opdracht in eigen woorden herhalen?

· Wat deed je toen je het niet wist?
· Hoe heb je het geld besteed?

· Wat vond je moeilijk aan de opdracht?

Organisatie van de PvB
Je gaat deze PvB uitvoeren op ………………………………………… #datum en tijdstip invullen#
De totale duur van deze PvB is 180 minuten. 

Het reflectiegesprek na afloop van de PvB duurt ongeveer 10 minuten. 
Toegestane materialen en hulpmiddelen:

De materialen die je nodig hebt bij het uitvoeren van deze PvB, worden aangeboden door de school of het bedrijf waar de PvB wordt afgenomen.

Let op: Alle materialen blijven eigendom van de school of van het bedrijf.

Bij deze PvB mag je de volgende hulpmiddelen gebruiken:

· Schrijfmateriaal

· Rekenmachine

Benodigde formulieren
Bij deze PvB horen twee bijlagen, deze worden bij de uitvoering van de PvB uitgedeeld. Deze bijlagen kun je gebruiken tijdens de PvB.

Beoordeling PvB
In het examenreglement van de school staan de regels voor de beoordeling en voor de cijferbepaling precies omschreven. 
Beoordeling
Tijdens en na afloop van de PvB word je beoordeeld door twee docent/examinator(en) 
Je weet van tevoren wie je gaan beoordelen. Dat zijn ……………………………………….

# vul hier, indien gewenst, in wie de examinator(en) zijn.#

De examinatoren beoordelen of je de praktijksituatie goed aan kunt. Ook bekijken zij of je de PvB tot een goed einde kunt brengen. Het is belangrijk dat je ook zelf goed weet waarom je de praktijksituatie zo aanpakt.

Niet alleen het resultaat van je werk wordt beoordeeld. Er wordt ook gekeken hoe je het hebt aangepakt. In het reflectiegesprek wordt aan je gevraagd om uit te leggen hoe je de praktijksituatie hebt aangepakt. Ook leg je uit waarom je het juist op deze manier hebt gedaan. 

Ook als je de PvB in een groepje hebt uitgevoerd, word je individueel beoordeeld.
Cijferbepaling
Eerst bekijken de examinatoren of je de gehele praktijksituatie goed heb aangepakt. 
Voor alle onderdelen kun je punten scoren; het maximaal te behalen punten staat vermeld op het beoordelingsformulier. In het puntenoverzicht kun je zien hoeveel punten je kunt halen voor elk onderdeel.

	Onderdeel
	Onderwerp
	Max. te behalen punten

	Voorbereiding
	· Hoe ga je het uitvoeren?


	……20……………

	Uitvoering Proces
	· Is de opdracht niet te moeilijk of te makkelijk?

· Hoe voer je de opdrachten uit?

· Maak je de juiste keuzes?


	……35……………

	Uitvoering Product
	· Hoe ziet het eindresultaat eruit? 
	……35……………

	Reflectiegesprek
	· Kan je aangeven wat goed en fout ging?

	……10……………


In totaal kun je 100 punten behalen. Voor een voldoende (5,5) moet je minimaal 55 punten behalen. 

Beoordelingsformulier Proeve van Bekwaamheid Groen Proeven ‘De Minionderneming’ / Groenbreed
	Naam leerling:
	Klas en leerweg:

	……………………………………….
	……………………………………….

	Examinator(en):
	Datum: ……………………………...

	……………………………………….
	

	……………………………………….
	

	Is de leerling competent?
	     Ja               Nee

	Beoordelingsaspecten
	Behaalde punten             
	Max. te behalen punten1

	
	

	Voorbereiding (werkplanning)
	…………
	…………

	
	

	Uitvoering
	
	

	Proces
- Kan de leerling het niveau van de situatie aan?

· - Hoe voert de leerling de werkprocessen uit?
- Neemt een leerling de juiste beslissingen (keuzes)?
Product
- Levert de leerling de gevraagde resultaten t.a.v. de 
  werkprocessen?
Reflectie
- Heeft de leerling zicht op eigen prestatie en vermogen?
	
……………….
……………….
……………….


……………….

………………..
	
……………….
……………….
……………….


……………….

……………….

	

	Totaal behaalde punten
	……………..
	……………

	Eindoordeel in cijfer:
	……………..

	Handtekeningen
	

	Leerling                                1e examinator                               2e examinator



……………….….….             ……………….….….                     ……………….….….

1.  Door de locatie te bepalen weging.


‘De Minionderneming’ / Groenbreed

Leerlingversie niveau KB
DEEL 2. Uitvoering PvB
#invullen gegevens/logo school/locatie#
Naam leerling:
……………………………..……………

Klas:


……………………………..……………
Datum:

……………………………..……………
De praktijksituatie:
Afgelopen jaar heb jij je opleiding afgerond. Je oom heeft je gevraagd of je samen met hem een nieuwe winkel wilt beginnen. Dat is een grote kans! Na je stage bij een winkel, wist je het! 

Je wilt graag werken in een winkel. 

Toevallig  zie je een poster hangen (zie bijlage 1) bij jou in de winkelstraat. Deze affiche roept op tot deelname aan een marktplein in Almere. Met als doel het starten van een eigen onderneming. Deze poster spreekt jou aan. Je gaat gelijk naar je oom, en laat hem de poster zien op internet.

Je oom is enthousiast. Je besluit om samen met een schoolvriend aan de slag te gaan. Hiervoor krijgen jullie van je oom 25 euro.

Bijlage 1.
Affiche Almere’s marktplein

Bijlage 2.
Werkplanning ‘De Minionderneming’
Voordat je aan de Proeve van Bekwaamheid begint, vul je een werkplanning in. 

Deze werkplanning neem je mee, als je de PvB gaat uitvoeren.

· Maak een planning van de werkzaamheden die je gaat doen. Je kunt hiervoor het schema op de volgende pagina gebruiken. 
· Je docent/examinator kan je vragen je/jullie werkplanning te laten zien.
Werkplanning
Proeve van Bekwaamheid ‘De Minionderneming’
	Naam: 

	Welke werkzaamheden ga je / gaan jullie doen?

	

	In welke volgorde ga je / gaan jullie aan de slag?

	

	Bij groepswerk: Hoe zijn de taken verdeeld? Wie doet wat?

	

	Welke gereedschappen en materialen heb je / hebben jullie erbij nodig?
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