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Inleiding

Voor u ligt de docentenhandleiding van de Proeve van Bekwaamheid (PvB) Welzijn dieren voor het contextveld Dier en zorg.
Bij deze docentenhandleiding hoort de leerling-versie Welzijn dieren BB en KB.
Het project ‘Groen Proeven’ heeft examenstandaarden ontwikkeld voor vijf contextvelden en Groenbreed: 
· Dier en Zorg 
· Leefomgeving en Recreatie 
· Ontwerp en Creatie 
· Plant en Productie
· Voeding en Gezondheid  
· Groenbreed
Een PvB sluit aan bij de uitgangspunten van competentiegericht onderwijs in het VMBO en in het MBO. In het Groen Proeven handboek ‘Werken met VMBO PvB’s’, vindt u achtergronden en handreikingen met betrekking tot het werken met PvB’s in het VMBO. 

Zie ook de website www.groenproeven.nl.
1. Algemene informatie PvB Welzijn dieren 
Deze PvB is gebaseerd op zowel de didactische uitgangspunten van het competentiegerichte gedachtegoed als op de ervaringen uit het MBO. In de Groen Proeven PvB is de VMBO identiteit behouden gebleven. Om u wegwijs te maken in de materie van Proeven van Bekwaamheid volgens Groen Proeven, hebben wij voor u een korte samenvatting gemaakt. Meer achtergrondinformatie en uitleg vindt u in het Handboek ‘Werken met de VMBO PvB’. 

De Proeve van Bekwaamheid (PvB)

Deze PvB is ontwikkeld als voorbeeld van een competentiegericht schoolexamen.

Met de ‘Proeve van Bekwaamheid’ van Groen Proeven toont de leerling aan, dat hij de gevraagde competenties voldoende beheerst, om in de praktijksituatie op het verwachte  niveau te kunnen functioneren. Met de PvB laat de leerling zien dat hij de onderliggende kennis en vaardigheden geïntegreerd kan toepassen in de praktijk. De praktijksituatie sluit aan bij het beroepsgerichte vak dat hij heeft gevolgd. 

Een Proeve van Bekwaamheid bestaat uit twee delen:

·  Het praktijkdeel: Uitvoeren van de praktijksituatie
·  Het reflectiegesprek: Een gesprek met de leerling maakt duidelijk in hoeverre de leerling 
een reëel beeld heeft van eigen handelen en denken tijdens de uitvoering.
Niveau

Voor elke PvB zijn er voor de drie niveaus (BB, KB en GL) verschillende leerlingversies gemaakt. Het niveauverschil wordt vooral bepaald door de complexiteit  van de praktijksituatie en de rol van de leerling tijdens de PvB.   

Verantwoording schoolexamenprogramma

Deze PvB is gebaseerd op de examenstandaard Dier en Zorg van Groen Proeven (zie www.groenproeven.nl - Examenstandaarden).

In onderstaande ‘examenverantwoording’ vindt u een overzicht van de kerntaken, werkprocessen en competenties uit de examenstandaard Groen Proeven dier en zorg die de leerling binnen deze PvB laat zien.
	Kerntaken
	
	Werkprocessen

	1. Verzorgen en voeren van dieren

2. Assisteren bij recreatief gebruik van dieren

3. Assisteren bij verwerking en afzet 
	
	1.1 De leerling verzorgt de dieren en hun leefomgeving

1.2 De leerling voert zelfstandig dieren

1.3 De leerling voert controles uit en meldt onregelmatigheden 

1.4 De leerling werkt veilig en hygiënisch 

2.1 De leerling hanteert dieren

2.2 De leerling informeert en licht de klant voor

3.1 De leerling verkoopt dieren en aanverwante producten 

3.2 De leerling assisteert bij het transporteren van dieren

3.3 De leerling helpt bij het registeren van dieren en vee




	Competenties
	
	

	· LB/K LN/K 2/3 Samenwerken en overleggen 
· LB/K LN/K 2/8 Vakdeskundigheid toepassen 
· LB/K LN/K 2/9 Materialen en middelen inzetten 
· LB/K LN/K 2/11 Onderzoeken 

· LB/K LN/K 2/13 Plannen en organiseren 

· LB/K LN/K 2/16 Instructies en procedures opvolgen 
· 
	
	


In de referentiematrix vindt u terug welke exameneenheden en eindtermen uit het geglobaliseerde examenprogramma landbouw en landbouwbreed (versie 2) van LNV worden afgedekt binnen deze PvB (zie www.groenproeven.nl - Referentiematrix). 
Bij afname van deze PvB Welzijn dieren, worden de volgende competenties en werkprocessen  uit de examenstandaard Groen Proeven expliciet beoordeeld (zie ook beoordelingsmatrix bij het beoordelingsformulier, hoofdstuk 6):
Kerntaken





Werkprocessen
	1. Verzorgen en voeren van dieren

2. Assisteren bij recreatief gebruik van dieren

3. Assisteren bij verwerking en afzet


	
	1.3 De leerling voert controles uit en meldt onregelmatigheden

2.1 De leerling hanteert dieren

2.2 De leerling informeert en licht de klant voor

3.3 De leerling helpt bij het registeren van dieren en vee




Competenties
	· LB/K LN/K 2/8 Vakdeskundigheid toepassen 
· LB/K LN/K 2/11 Onderzoeken 

· LB/K LN/K 2/13 Plannen en organiseren 
· LB/K LN/K 2/16 Instructies en procedures opvolgen 
	
	


Samengevat in een schema:
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Organisatie en uitvoering

Een PvB wordt altijd afgenomen in een praktijksituatie. Uitvoering in de praktijk kan op twee manieren:

1. In een authentieke omgeving, bijvoorbeeld bij een bedrijf of instelling

2. In een gesimuleerde omgeving, bijvoorbeeld op het terrein van de school
Inrichting en organisatie van de praktijksituatie zijn belangrijk om de PvB  goed te laten verlopen.  Van belang zijn bijvoorbeeld het opnemen, organiseren en uitvoeren van dilemma’s op het gewenste niveau. (zie ook het Groen Proeven handboek ‘Werken met VMBO PvB’s’).
Voor het afnemen van een PvB is het van belang dat u zelf competent bent in het voeren van een reflectiegesprek met leerlingen én dat uw leerlingen gewend zijn aan het voeren van deze gesprekken (zie ook het Groen Proeven handboek ‘Werken met VMBO PvB’s’). 

Beoordeling van de PvB.
Bij competentiegericht beoordelen dient de PvB in zijn totaliteit beoordeeld te worden. De PvB moet duidelijk maken of de leerling functioneert in deze praktijksituatie; of hij/zij competent is. 
Dit totaaloordeel (ja/nee) moet worden vertaald in een cijfer  (verplicht voor een schoolexamen in het VMBO). Hiervoor is in dit document een puntenoverzicht opgenomen (zie beoordelingsformulier, hoofdstuk 6). De verdeling van het aantal punten wordt van te voren afgesproken met de examinatoren en de school.
De regels met betrekking tot de beoordeling en cijferbepaling van de PvB, worden op hoofdlijnen kenbaar gemaakt aan de leerling in deel 1 van de leerlingversie van de PvB.  
Wanneer een leerling de PvB niet goed uitvoert, betekent dit dat hij de competenties nog niet op het gewenste niveau beheerst of de werkprocessen nog niet goed kan uitvoeren en onderliggende vakvaardigheden en vakkennis onvoldoende beheerst. Dit wordt verwerkt en zichtbaar gemaakt in de beoordelingsmatrix
Let op: Het examenreglement van de school/locatie is hierbij van toepassing.

2. Instructie voor de docent/examinator 
Voor een zo objectief mogelijke beoordeling, wordt de PvB door twee docenten/examinatoren afgenomen en beoordeeld. 
De leerling moet aan de volgende voorwaarden voldoen voordat hij aan de PvB deel kan nemen:

· De leerling kan dieren hanteren
· De leerling herkent verschillende ziektesymptomen of -verschijnselen.
· De leerling werkt veilig en hygiënisch
De leerlingen worden ruim van te voren geïnformeerd over hun deelname aan de PvB.  Van tevoren mogen zij de leerlingenversie (deel 1) van de PvB inzien. Als de PvB in groepsverband wordt (kan worden) uitgevoerd, overlegt u dit ook met de leerling(en). U bespreekt met hen de consequenties voor de beoordeling. Ook licht u toe hoe iedere leerling toch individueel beoordeeld kan worden. 
U vertelt de leerling(en) wie hem/haar gaat beoordelen. 

3. Tijdstip en tijdsduur van afname
Van tevoren bespreekt u met de leerlingen de datum en het tijdstip van uitvoering (inclusiefreflectiegesprek) en u legt verdere afspraken met hen vast. Het eerste deel van de leerlingversie van deze PvB kan ruim van te voren aan de leerlingen worden meegegeven. Bijvoorbeeld een week eerder of zelfs bij aanvang van het cursusjaar.
· Het tweede deel van de leerlingversie wordt bij aanvang van de PvB uitgereikt aan de leerlingen. 


· De uitvoering van het praktijkdeel van deze PvB duurt maximaal 160 minuten.


· Reflectiegesprekken vinden plaats na de uitvoering van de PvB op dezelfde dag. 

4. Organisatie van de PvB ‘Welzijn dieren’ 

De Praktijksituatie
Door in een praktijksituatie te handelen kan de leerling aantonen dat hij de competenties op het gewenste niveau kan toepassen (en daarmee de onderliggende (vak)vaardigheid en (vak)kennis beheerst). Dit kan zowel in de authentieke als de gesimuleerde omgeving.
Toegestane hulpmiddelen

De materialen die de leerling nodig heeft bij het uitvoeren van deze PvB, worden aangeboden door de school, of door het bedrijf waar de PvB wordt afgenomen. 
LET OP: Alle materialen blijven eigendom van de school of het bedrijf, tenzij anders meegedeeld.
Tijdens de PvB mag de leerling gebruik maken van de volgende hulpmiddelen:

· Stethoscoop

· Meetband

· Thermometer

· Glijmiddel

· Handschoenen

· Pen en papier

4.1 Verloop praktijksituatie 

De PvB vindt plaats in de praktijksituatie en wordt in een authentieke of in een gesimuleerde omgeving uitgevoerd. Voor beide uitvoeringsopties wordt van de volgende – voor de docent omschreven - praktijksituatie uitgegaan. De beschrijving helpt u met het verkrijgen van een totaalbeeld van de praktijksituatie (deze beschrijving verschilt daardoor van de beschrijving van de praktijksituatie in de leerlingversie). 
De leerling loopt, met een medeleerling, stage bij kinderboerderij de Dierensprong
. Beheerder Nico bespreekt elke ochtend met de stagiaires wat er die dag gedaan moet worden. 
Kinderboerderij de Dierensprong is een plek waar mensen graag komen. Er is veel te zien. Er zijn verschillende dieren: schapen, geiten, konijnen, vogels en knaagdieren zoals cavia’s, gerbils, muizen en ratten. Er is een koe, een ezel en er zijn allerlei kippenrassen. 
Er  is altijd veel werk op de kinderboerderij. Beheerder Nico wordt daarbij geholpen door een heleboel vrijwilligers. De dieren moeten natuurlijk allemaal de juiste verzorging krijgen. Daarnaast is er specifieke aandacht voor de gezondheid en de huisvesting van de dieren.

Elk jaar laat Nico het welzijn van de dieren onderzoeken.Dat gebeurt met een onderzoek naar de gezondheid van de dieren, een onderzoek naar de huisvesting  en een onderzoek naar de voeding. 
Nico vraagt vandaag of de stagiaires deze onderzoeken willen gaan uitvoeren. Hij geeft ze voor alle drie de onderzoeken 160 minuten de tijd. De stagiaires presenteren de uitkomsten van hun onderzoeken aan de beheerder en doen aanbevelingen voor eventuele verbeteringen.
Als de stagiaires bezig zijn, zijn er altijd bezoekers die graag willen weten wat zij aan het doen zijn. De stagiaires kunnen goed uitleggen wat ze doen en werken ondertussen ook goed door. 

1) hier kan ook een ander bedrijf en/of instelling ingevuld worden, bijvoorbeeld een melkveehouderij, 

Differentiatie naar BB, KB en GL
De complexiteit van de praktijksituatie, de rol van de leerling en de manier waarop de leerling omgaat  met de aanwezige dilemma’s, bepalen grotendeels het niveau van de PvB (zie handboek ‘Werken met de VMBO PvB’). 
Aanwijzingen/aanpassing van de praktijksituatie per niveau:
Op BB niveau
Plannen en organiseren 

-
Overzicht van de te ondernemen werkzaamheden

-
Overzicht van de benodigde gereedschappen en middelen 
-
Zelfstandig werken na opdracht
Vakdeskundigheid toepassen 

-

-
Zich redden binnen vertrouwde situaties

-
Vragen van klant/bezoeker kunnen beantwoorden of doorverwijzen naar boer Nico
Onderzoeken 
-
Noteren en registreren onderzoeksresultaten
-
Bevindingen uit het onderzoek kunnen weergeven

Instructies en procedures opvolgen 
-
Volgens voorgeschreven plan werken
Op KB niveau
Plannen en organiseren 

-
Overzicht van de te ondernemen werkzaamheden

-
Overzicht van de benodigde gereedschappen en middelen
-
Overzicht van de geschatte tijd

-
Zelfstandig werken 
-
Bijhouden van tijd en verwerken in de computer

Vakdeskundigheid toepassen 
-
Klant/bezoeker informeren over de werkzaamheden
-
Zich niet teveel laten afleiden 

-
Het werk binnen de afgesproken tijd klaar hebben
Onderzoeken 

-
Noteren en registreren onderzoeksresultaten

-
Eindconclusie en advies kunnen verwoorden
Instructies en procedures opvolgen 

-
 Volgens plan werken en plan indien gewenst kunnen aanpassen
Op GL niveau
Plannen en organiseren 

-
Overzicht van de te ondernemen werkzaamheden

-
Overzicht van de benodigde gereedschappen en middelen
-
Overzicht van de geschatte tijd

-
Zelfstandig werken
-
Bijhouden van tijd en verwerken in de computer

Vakdeskundigheid toepassen
-
Klant /bezoeker informeren over de gang van zaken
- 
Zich niet teveel laten afleiden 

-
Het werk binnen de afgesproken tijd klaar hebben
Onderzoeken 
-
Noteren en registreren onderzoeksresultaten
-
Onderzoeksresultaten kunnen onderbouwen

-
Eindconclusie en advies kunnen geven en motiveren
Instructies en procedures opvolgen 

-
Volgens plan werken en plan indien gewenst kunnen aanpassen
Werkplanning
De docent/examinator laat de leerlingen een werkplanning invullen voor het uitvoeren van de PvB. In de werkplanning beschrijven zij wat zij denken te gaan doen. De leerlingen kunnen de ingevulde werkplanning laten zien/controleren door de docent/examinator. Deze geeft echter geen aanwijzingen ter verbetering. De werkplanning kan worden besproken tijdens het reflectiegesprek.  
Zie bijlage 1 voor een voorbeeld van een werkplanning.


4.2 Organisatie en inrichting van de praktijksituatie 
Alle belangrijke acties van de leerling en de docent bij de uitvoering van de PvB vindt u terug in onderstaande tabel. Daarbij onderscheiden wij drie fases:

· De voorbereiding

· De uitvoering

· De afsluiting en beoordeling

De tabel helpt u de PvB zo goed mogelijk te laten verlopen. 
In de uitvoering van de PvB wordt de leerling op zijn niveau geconfronteerd met onverwachte problemen (dilemma’s). We verwachten van de leerling, dat deze in staat is om de problemen zelfstandig (of in gezamenlijkheid, als de PvB in groepsverband wordt afgenomen) op te lossen en dat de leerling in deze situatie de juiste keuzes maakt.

Voorbereiding PvB Welzijn dieren

	Taak leerling

	Bekijken en doorlezen  van deel 1 van de PvB


	Tijdsplanning

	Voor de voorbereidingsfase hebben de leerlingen maximaal 20 minuten de tijd. 


	Benodigdheden

	Voor deze Pvb heeft u de volgende middelen en / of materialen nodig.
· Stethoscoop

· Meetband

· Thermometer

· Glijmiddel

· Handschoenen

· Pen en papier
· Extra schrijfpapier.

· Potloden / pennen
· Computer/laptop

	


	Ruimte

	In de gesimuleerde setting: praktijkruimte school 
In de authentieke setting: op een kinderboerderij, op een veebedrijf, bij een pension/kennel et cetera.



	Actie docent/examinator

	U draagt zorg voor alle benodigde mensen en middelen voor de uitvoering van de PvB:
Maak afspraken voor een geschikte ruimte (school of bedrijf)

· Pas de welzijnsrapport (bijlage 2) aan aan de werkelijke situatie
· Pas de praktijksituatie in de leerlingenversie aan aan de werkelijke situatie.
In een gesimuleerde setting: 
· Zorg ervoor dat alle instrumenten en gereedschappen klaar staan
· Regel iemand die beheerder Nico is
· Regel iemand die bezoeker is 

	

	


Uitvoering Welzijn dieren


	Taak leerling

	Nadat de leerling kennis heeft genomen van de opdracht begint hij/zij met het maken van een werkplanning.
De leerling voert verschillende onderzoeken uit: 

- onderzoek gezondheid

- onderzoek voeding
- controle huisvesting
Tijdens deze werkzaamheden voert de leerling een gesprek met de bezoeker die toevallig langskomt. De leerling zal de bezoeker te woord staan en informeren. Hierbij zorgt de leerling ervoor dat hij kan doorgaan met zijn werkzaamheden.



	Tijdsplanning

	Voor de uitvoeringsfase hebben de leerlingen maximaal 160 minuten de tijd: 

Werkplanning                                                           20 min
Onderzoek gezondheid                                            50 min

Onderzoek voeding                                                  40 min

Controle huisvesting                                                 40 min

De bezoeker zal in gesprek gaan met de leerling. Per leerling zal dit gesprek maximaal 10 minuten duren. 


	Benodigdheden

	Voor gezondheidsonderzoek: thermometers, stethoscoop, glijmiddel, handschoentjes.

Voor voedingsonderzoek: voordroog kuil, maïskuil en/of hooi

Voor huisvestingsonderzoek :hokken en stallen, meetlint, enzovoorts
Pen en papier voor aantekeningen. 


	Ruimte

	Praktijkruimte school of praktijkadres  


	Actie docent/examinator

	De taken van de docent bestaan uit:

· Observeren en beoordelen



	Dilemma’s

	· De leerling kan beginnen met het onderzoek van de dieren. Wanneer de leerling net bezig is met zijn werkzaamheden, komt ineens een bezoeker bij hem kijken. De bezoeker gaat in gesprek met de leerling en vraagt de leerling een aantal handelingen uit te voeren. Bijvoorbeeld: ‘Kun je laten zien van welk geslacht dit dier is?’
· Er zijn dieren ziek 

· Er zijn meer bezoekers




Afsluiting en beoordeling welzijn dieren



	Taak leerling

	De leerling beantwoordt de vragen die aan hem gesteld worden. De leerling blikt terug op alle uitgevoerde handelingen en reflecteert op eigen functioneren gedurende de opdrachten


	Tijdsplanning

	Het reflectiegesprek zal ±10 minuten per leerling duren


	Benodigdheden

	· Potloden / pennen

· Notitieblok

· Beoordelingslijst

· Voorbeeldvragen, zie STAR tabel


	Ruimte

	Het reflectiegesprek vindt plaats in een rustige omgeving waar de leerling zich op zijn gemak voelt. Dit kan een lokaal of docentenkamer zijn. 


	Actie docent/examinator

	Het reflectiegesprek kan per individuele leerling of per groep afgenomen worden. Aangeraden wordt om dit per leerling individueel te doen. Neem ter voorbereiding op het reflectiegesprek de STAR-methode door (zie verderop in deze docentenhandleiding). Maak per gesprek aantekeningen, zodat u later gefundeerd een eindoordeel kunt opstellen.

De taak van de docent bij het reflectiegesprek:

· gerichte vragen stellen

· doorvragen bij half onderbouwde antwoorden




5. Reflectiegesprek 
Na afloop van de PvB voeren de docent/examinatoren een reflectiegesprek met de leerling. 

Het reflectiegesprek moet duidelijk maken of de leerling zicht heeft op eigen presteren en vermogen. 

· Onder prestatie wordt verstaan: de situatie, het geleverde resultaat en de eigen rol. .

· Onder vermogen wordt verstaan: de eigen mogelijkheden en interesses
Met andere woorden: in hoeverre heeft de leerling een reëel beeld van zijn eigen handelen in de PvB?

Via de STAR methode (S= situatie, T = taak, A= actie, R= resultaat) worden open vragen aan de leerlingen gesteld. Per PvB kunnen verschillende vragen worden gesteld binnen de STAR methode. Deze vragen hebben met name betrekking op de keuzes die leerlingen maken bij onverwachte dilemma’s die zich voordoen. 

Leerlingen kunnen motiveren hoe en waarom ze gekozen hebben voor een specifieke aanpak. Zij kunnen verantwoorden welke keuzes ze gemaakt hebben. Het beeld dat naar voren komt in het reflectiegesprek, weegt mee in de eindbeoordeling van de PvB.

Het schema op de volgende pagina bevat voorbeeldvragen van docenten/examinatoren aan leerlingen. Er is onderscheid gemaakt naar niveau. 

Voorbeeldvragen Reflectiegesprek PvB Welzijn dieren
	
	BB
	KB
	GL

	Situatie
	Waar speelde het zich af?

Wanneer was het?

Met wie werkte je samen?

Wat was jouw rol?

	Taak
	Wat was je  taak of opdracht?

Wat moest er gebeuren?

	Actie
	Wat heb jij uiteindelijk gedaan?

Wat deed je eerst en wat daarna?

Waarom pakte je het op die manier aan?

Waarom deed juist jij dat?

	Resultaat
	Vragen over de geleverde prestatie (handelen)
	Over uitvoeren
	Vertel eens wat je gedaan hebt?

Welk werk moest je doen?

Kun je laten zien wat je gedaan hebt?
	Hoe noem je de uitgevoerde werkzaamheden?

Wat heb je daarna gedaan?
	Hoe snel moet het klaar zijn?

Wat waren de eisen?



	
	
	Over bijsturen
	Welke onverwachte dingen ben je tegengekomen?
	Hoe wist je dat het goed ging?

Wanneer stop je?
	Welke beslissingen heb je genomen?

Waarom heb je dat zo gedaan?

	
	
	Over organiseren
	Welke materialen had je nodig voordat je kon beginnen?


	Welke voorbereidingen heb je zelf  gedaan?
	Hoeveel mensen waren er bij de voorbereiding betrokken?



	
	
	Over communiceren
	Welke afspraken heb je gemaakt?

Wat heb je gedaan?
	Heb je goede afspraken gemaakt?


	Wat was eigenlijk de bedoeling?

Met wie heb je gesproken over de activiteit?

	
	
	Over verantwoorden
	Aan welke regels moest jij je houden?

Hoe lang heb je erover gedaan?
	Hoe veel tijd had je nodig? Was dit snel?

Hoe was je werk uitvoering?
	Wat kun je absoluut niet maken?

Welke problemen heb je doorgegeven aan je leidinggevende?

	
	Vragen over het vermogen (het  denken)
	Regels
	Wat weet je ervan?
	Is dat wel zo?


	Weet je dat zeker?

	
	
	Eigen leren
	Welke vragen heb je nu?
	Wat deed je toen je iets niet wist?
	Welke problemen heb je opgelost? Welke stappen nam je?

	
	
	Bronnen
	Welke bronnen heb je benut?
	Wat kun je waar vinden?
	Hoe betrouwbaar is de bron?

	
	
	Verbanden
	Wanneer kun  je dit echt niet doen?


	Wanneer moet je dit niet doen? Waarom?

Wat mag er niet misgaan?
	Waar kun je dit ook doen/toepassen?

	
	
	Eigenperspectief 
	Hoe vond je het?
	Hoe vond je het en waarom?
	Wat heeft je gemotiveerd?

Waar ben je trots op?


6. Beoordeling PvB Welzijn dieren 
De beoordeling van de PvB wordt gedaan door twee examinatoren.  Voor een zo objectief mogelijke beoordeling, moet de tweede examinator een onafhankelijke persoon zijn.
Hiervoor zijn er drie opties:
· Kiezen voor een onafhankelijke docent uit het VMBO
· Kiezen voor een onafhankelijke docent uit het MBO

· Kiezen voor een persoon uit het bedrijfsleven 

De  twee examinatoren beoordelen de gehele PvB. Ook het reflectiegesprek wordt gevoerd in aanwezigheid van twee docenten/examinatoren. De examinatoren komen na een individuele beoordeling tot een gezamenlijk oordeel. 

Na afloop van de PvB (en dus ook het reflectiegesprek),  vullen de examinatoren voor elke leerling het beoordelingformulier in. Dit kan zowel digitaal als schriftelijk. 
De eerste vraag die aan de orde komt bij de beoordeling van de PvB is of de leerling competent is voor de uitgevoerde PvB. Met andere woorden, kan de leerling de praktijksituatie worden toevertrouwd.  

Let op: Hiermee wordt eerst de PvB in zijn totaliteit beoordeeld!

Hiervoor vult u een ja/nee in in het eerste vak van het beoordelingsformulier.

In het VMBO is het verplicht een schoolexamen te beoordelen met een cijfer. Het ja/nee oordeel wordt daarom in een cijfer vertaald, inclusief duidelijke verantwoording.

Voor een transparante beoordeling, dienen de volgende drie onderdelen in het beoordelingsformulier te zijn opgenomen: 

· Voorbereiding
· Uitvoering (proces en product)
· Reflectie

De weging

Per onderdeel worden punten toegekend. 
Door middel van een omrekentabel, wordt het totaal aantal punten vertaald in een cijfer. 
Let op: De weging per onderdeel, wordt bepaald door de locatie zelf, dit is eigen beleid.   
U bepaalt zelf waar voor u het accent in de beoordeling komt te liggen. U bepaalt welke weging u de drie onderdelen geeft en komt zo tot een evenwichtige beoordeling. Binnen Groen Proeven wordt hiervoor als handreiking slechts een voorbeeld gegeven (zie handboek ‘Werken met de VMBO PvB’).
De beoordelingsmatrix
De beoordelingsmatrix bij het beoordelingsformulier, wordt altijd ingevuld na afloop van de PvB (zowel bij het behalen als niet behalen van de PvB). In deze beoordelingsmatrix geeft de docent/examinator (in elk geval aan) op welke – expliciet beoordeelde - werkprocessen en competenties de leerling onvoldoende heeft gepresteerd en/of  waar de leerling nog aan moet werken.
Beoordelingsformulier Proeve van Bekwaamheid Groen Proeven Dieren Plezieren / Dier en Zorg
	Naam leerling:
	Klas en leerweg:

	……………………………………….
	……………………………………….

	Examinator(en):
	Datum: ……………………………...

	……………………………………….
	

	……………………………………….
	

	Is de leerling compentent?
	[image: image5.png]Geglobaliseerd examenprogramma
landbouw en landbouwbreed (versie 2)

Referentiematrix

Examenstandaard Groen Proeven

Examenverantwoording

Proeve van Bekwaamheid

Beoordelingsmatrix



     Ja               Nee

	Beoordelingsaspecten
	Behaalde punten             
	Max. te behalen punten1

	
	

	Voorbereiding (werkplanning)
	…………
	…………

	
	

	Uitvoering
	
	

	Proces
- Kan de leerling het niveau van de situatie aan?

· - Hoe voert de leerling de werkprocessen uit?
- Neemt een leerling de juiste beslissingen, maakt hij/zij de juiste keuzes?
Product
- Levert de leerling de gevraagde resultaten ten aanzien van de werkprocessen?
Reflectie
Heeft de leerling zicht op eigen prestatie en vermogen?
	
……………….
……………….
……………….


……………….

………………..
	
……………….
……………….
……………….


……………….

……………….

	

	Totaal behaalde punten
	……………..
	……………

	Eindoordeel in cijfer:
	……………..

	Handtekeningen
	

	Leerling                                1e examinator                               2e examinator



……………….….….             ……………….….….                     ……………….….….


1.  Door de locatie te bepalen weging. Groen Proeven geeft als handreiking een voorbeeld puntenverdeling.
Beoordelingsmatrix Proeve van Bekwaamheid Groen Proeven
Welzijn dieren / Dier en Zorg
Onderstaande tabel laat zien welke werkprocessen en competenties uit de examenstandaard Dier en Zorg in deze PvB expliciet beoordeeld zijn en hoe de leerling daarop heeft gepresteerd.

	Beoordelingsmatrix PvB Welzijn dieren
	Werkprocessen 2
	De leerling voert controles uit en meldt onregelmatigheden
	De leerling hanteert dieren
	De leerling informeert en licht de klant voor
	De leerling helpt bij het registreren van dieren en vee
	Toelichting  competentiebeheersing

	Competenties 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1.3
	2.1
	2.2
	3.3
	

	
	LB/K
LNK 2/13 
	Plannen en organiseren
	
	
	
	
	
	

	
	LB/K
LNK

2/8
	Vakdeskundigheid toepassen
	
	
	
	
	
	

	
	LB/K
LNK 2/11
	Onderzoeken
	
	
	
	
	
	

	
	LB/K
LNK 2/16
	Instructies en procedures opvolgen
	
	
	
	
	
	

	



Toelichting uitvoering werkprocessen
	
	
Algemene opmerkingen/aandachtspunten:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



1.  Competenties waar specifieke nadruk op ligt in de beoordeling van deze PvB.
2.  Werkprocessen waar specifieke nadruk op ligt in de beoordeling van deze PvB.
Bijlage beoordelingsformulier

Omrekentabel: van puntentotaal naar cijfer
Dier en Zorg / welzijn dieren
	Totaal aantal punten
	
	Cijfer

	10
	
	1

	20
	
	2

	30
	
	3

	40
	
	4

	50
	
	5

	60
	
	6

	70
	
	7

	80
	
	8

	90
	
	9

	100
	
	10


Cesuur

In totaal zijn er 100 punten te behalen. Voor een voldoende (5,5) moeten minimaal 55  punten behaald worden.

7. Bijlagen

Overzicht bijlagen: 

	Bijlage 1:
	De werkplanning

	Bijlage 2:
	Welzijnsrapport 


Bijlage 1
Werkplanning Dier en Zorg / welzijn dieren
Voordat je aan de Proeve van Bekwaamheid begint, vul je een werkplanning in. 

Deze werkplanning neem je mee, als je de PvB gaat uitvoeren.
- Maak een planning van de werkzaamheden die je gaat doen.
Je kunt hiervoor het schema gebruiken.
- Je docent/examinator(en) kan je vragen je/jullie werkplanning te laten zien. 
Werkplanning 

Proeve van Bekwaamheid welzijn dieren
	Naam:

	

	Welke werkzaamheden ga je / gaan jullie doen?

	

	In welke volgorde ga je / gaan jullie aan de slag?

	

	Bij groepswerk: hoe zijn de taken verdeeld? Wie doet wat?

	

	Welke gereedschappen en materialen heb je / hebben jullie erbij nodig? 

	


Bijlage 2 



Normaalwaarden
	diersoort
	Speengewicht
	Gewicht

Volwassen 

dier
	Lichaams-

Temperatuur

℃
	Ademhaling

Per

minuut
	hartslag

	Muis

Rat

Hamster

Cavia


	8-14 gr.
40 -50 gr.

35 -40 gr.

180 -200 gr.
	20 – 35 gr.

250 – 550 gr.

150 – 185 gr.

700 – 1000 gr.
	36 – 38

37,5 -38,5

35,5 -37

37,8 -39,5
	163

(84 – 230)

85 – 113

(63 – 179)

74

(33 – 127)

82 – 90

(69 – 104)


	300 -800

300 -500

380 -412

230 -280

	Konijn

Fret

Kat
Hond


	Afh. Van ras

Ca. 450 gr.

Ca. 600 gr.

Afh. Van ras
	1 -7,5 kg.

700 – 1000 gr.

2,5 – 4 kg.

Tot 80 kg.
	38,5 -39,5

ca.38,5

38 – 39

37,5 - 39
	53

(38 – 60)

85

(15 – 160)

30

(25 – 35)

13 – 22

(11 – 37)
	200–250

108 300

110 -240

70 -120

	Paard

Schaap

Geit


	200 – 250 kg.

25 – 30 kg.

13 – 23 kg.
	500 – 700 kg.

80 – 100 kg.

45 – 80 kg.
	37,5 - 38

38,5 – 40

38,5 – 40,5
	9 – 15

9 – 18

9 - 20
	30 -120

55 -115

70 -120

	Varken 

Rund


	10 – 20 kg.

140 – 190 kg.
	140 – 350 kg.

♂750 –900 kg
♀500 – 600kg
	38 -40

37,5 – 39,5
	8 – 18

30 - 50
	

	Gerbil


	
	♀75 gr.

♂85 gr.
	38,5
	
	

	Chinchilla 


	
	500 – 700 gr.
	36 - 38
	
	


 Diersoort: 

1. Ras: 

2. Man / vrouw: 


3. Nummer (herkenning, identificatie): 

4. Leeftijd: 

5. Lichaamshouding: 

6. Gedrag: 

7. Conditie :

8. Benen, nagels / hoeven: 

9.    Huid en haar / veren: 

11.   Ogen: 

12.   Oren: 

13.   Ontlasting: 

14.   Temperatuur: 
Ademhaling:
:

15.   Hartslagen per minuut: 

16.   Diversen: 

17.   Conclusie over het (de) dier(en): 

……………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………..


Kwaliteitonderzoek voer
*Invullen wat van toepassing is
	Ruwvoer 
	Vochtig/droog
	Geur 
	Schimmel 
	Zand/anders
	Stengels of niet

	Kuilgras *

	
	
	
	
	

	
	Nat/droog
	geur
	Schimmel 
	Zand/anders
	Hele korrel of niet

	Snijmaïskuil *

	
	
	
	
	

	
	Veel stengels of niet
	Geur 
	Schimmel 
	Zand/anders
	Veel blad of niet

	Hooi *

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Knaagdieren

Voer *
	
	
	
	
	

	……………

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Conclusie voederkwaliteit
	Ruwvoer kwaliteit
	goed
	gemiddeld
	matig
	waarom

	Kuilgras *

	
	
	
	

	Snijmaïs *

	
	
	
	

	Hooi *

	
	
	
	

	Knaagdierenvoer *
	
	
	
	

	…*


	
	
	
	

	Eindconclusie



· Aanpassen naar de werkelijke situatie

	Groot Dier 
	Aantal
	Min. afmeting verblijf

	Geit
	1
	2 m2

	Schaap
	1
	2 m2

	Kip
	3
	0,9 tot 1,5 m2

	Paard -pony
	1
	300 x 400 cm

	koe
	1
	Zie onderstaand plaatje


	Vogels / Vissen
	Aantal
	Min. afmeting verblijf

	Sierduiven
	2
	Per paartje 1 m2

	Vissen
	
	1 gram vis per 4 a 5 liter water


	Klein Dier
	Aantal
	Min. afmeting verblijf in cm 

	Hamster
	1
	60 x 40 x 30*

	Dwerghamster
	2 tot 4
	60 x 40 x 30*

	Gerbil
	2 tot 4
	60 x 40 x 30*

	Muis
	2 tot 4
	50 x 30 x 30*

	Tamme Rat
	2 tot 4
	80 x 40 x 40*

	Cavia
	2
	80 x 40 x 30*

	Chinchilla 
	2 tot 3
	100 x 50 x 100*

	Degoe
	2 tot 6
	80 x 40 x 80*

	Konijn groot
	1
	65 x 120 x 70*

	Konijn middel
	1
	65 x 100 x 70*

	Konijn klein
	1
	60 x 60 x 40*



Conclusie Huisvestingsonderzoek

	Dierverblijf 
	Beoordeling

	Diersoort:

Aantal:

Afmetingen:

Lengte:

Breedte:

Hoogte:

Inhoud:


	Conclusie 



	Diersoort:

Aantal:

Afmetingen:

Lengte:

Breedte:

Hoogte:

Inhoud:


	Conclusie

	
	handtekening


Eindconclusie en advies aan het bedrijf 


Voorstelnormering Proeve van Bekwaamheid Groen Proeven Welzijn dieren / Dier en Zorg
	Naam leerling:
	Klas en leerweg:

	……………………………………….
	……………………………………….

	Examinator(en):
	Datum: ……………………………...

	……………………………………….
	

	……………………………………….
	

	Is de leerling compentent?
	     Ja               Nee

	Beoordelingsaspecten
	Behaalde punten             
	Maximaal te behalen punten1

	
	                                             BB          KB        GL

	Voorbereiding (werkplanning)
	…………
	    20           20         20

	
	

	Uitvoering
	
	

	Proces
- Kan de leerling het niveau van de situatie aan?

· - Hoe voert de leerling de werkprocessen uit?
- Neemt een leerling de juiste beslissingen, maakt hij/zij de juiste keuzes?
Product
- Levert de leerling de gevraagde resultaten ten aanzien van de werkprocessen?
Reflectie
Heeft de leerling zicht op eigen prestatie en vermogen?
	
……………….
……………….
……………….


……………….

………………..
	
dd    35
	…

35
	…

35  35

	
	
	……30…….
	……25…….
	……20…….

	
	
	……15…….
	……20…….
	……25…….

	

	Totaal behaalde punten
	……………..
	……………

	Eindoordeel in cijfer:
	……………..

	Handtekeningen
	

	Leerling                                1e examinator                               2e examinator



……………….….….             ……………….….….                     ……………….….….


1.  Door de locatie te bepalen weging. Groen Proeven geeft als handreiking een voorbeeld puntenverdeling.


















                   


                  Welzijnsrapport


(naam bedrijf invullen)











       Datum onderzoek: …..............................................................................................





       Naam onderzoeker(s)…………………………………………………….......................








					Gezondheid








					Gezondheid





Handtekening:








					Kwaliteit van het voer








				Huisvestingsonderzoek





In te vullen aan het eind van het onderzoek


…...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................�




















