Competentiekaart

(E) SAMENWERKEN & OVERLEGGEN

SHL-competenties BB, KB, GT

Samenwerken
& overleggen

Anderen raadplegen en betrekken

Afstemmen

Proactief informeren

Openhartig en oprecht communiceren

Aanpassen aan de groep

(E)

Bevorderen van de teamgeest

N[OOI~ WN|FE

Bijdrage van anderen waarderen

Vertaald in:

Gericht op de groep

-actief deelnemen
-contacten
-succes met elkaar vieren

Overleggen

-luisteren
-inbreng leveren
-zeggen wat je vindt binnen de groep
-positief kritisch opstellen
-feiten en meningen
-anderen waarderen

Aanpassen

-geven en nemen
-houden aan afspraken: doe wat je zegt

Overzicht beheersingsniveaus

Competentie

SAMENWERKEN & OVERLEGGEN (E)

© CPS

leerweg

Starter

Geoefend

Gevorderd

Streefniveau

BBL

Ik voer mijn taak uit zonder
overleg met anderen.

Ik voer mijn taak uit en
overleg soms met anderen.

Ik voer mijn taken uit in
overleg met anderen en pas
soms mijn werk aan.

Ik draag meestal bij aan een
goede werksfeer.

Ik voer mijn taken uit in
overleg met de anderen en
pas mijn werk zonodig aan.
Ik draag bij aan een goede

werksfeer.

KBL

Ik voer mijn taken uit zonder
overleg met anderen. Ik
lever nog geen bijdrage aan
de groep.

Ik voer mijn taken uit en
overleg soms met anderen
dan stem ik mijn
werkzaamheden hierop af.

Ik voer mijn taken uit na
overleg met anderen. Ik stem
mijn werkzaamheden hierop

af en lever meestal een
bijdrage aan de goede sfeer in

de groep.

Ik voer mijn taken uit na
overleg met anderen en stem
mijn werkzaamheden hierop
af. |k geef aan wat ik zelf en

mijn collega een volgende
keer beter kunnen doen.
Tevens lever ik een bijdrage
aan de goede sfeer in de
groep.

GTL

Ik voer mijn taken uit en
overleg soms met anderen
dan stem ik mijn
werkzaamheden hierop af.

Ik voer mijn taken uit na
overleg met anderen. Ik
stem mijn werkzaamheden
hierop af en lever meestal
een bijdrage aan de goede
sfeer in de groep.

Ik voer mijn taken uit na
overleg met anderen en stem
mijn werkzaamheden hierop

af. Ik geef aan wat ik zelf
een volgende keer beter kan
doen. Tevens lever ik een
bijdrage aan de goede sfeer in
de groep.

Ik voer mijn taken uit na
overleg met anderen en stem
mijn werkzaamheden hierop
af. Ik geef aan wat ikzelf en

wat binnen ons team een

volgende keer beter kan doen.
Tevens lever ik een bijdrage
aan de goede sfeer in de
groep.
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